	






	УТВЕРЖДАЮ
 Председатель комитета Администрации Тюменцевского района по образованию
_____________  О. В. Ивонина
«23» августа 2024 года


Проект резолюции августовской педагогической конференции
 с. Тюменцево
23.08.2024

« Формирование общих подходов к управлению муниципальной системой образования, обеспечение открытости образовательного процесса, повышение эффективности в работе по развитию суверенной национальной системы образования, реализация целевых мероприятий в рамках Года семьи»

Заслушав и обсудив доклад председателя комитета Администрации Тюменцевского района по образованию О. В. Ивониной, выступления содокладчиков, участники педагогической конференции решили, что в 2023 году достигнуты целевые показатели развития отрасли, выполнены все обязательства района по реализации указов и поручений Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, показатели региональных проектов национального проекта «Образование». 
На педагогической конференции отмечено, что в Тюменцевском районе функционирует эффективная современная система образования, ориентированная на создание единого образовательного пространства, совершенствование системы непрерывного повышения профессионального мастерства и квалификации педагогических и управленческих работников и внедрение новых форм их поддержки, имеющая значительный потенциал и ресурсы для реализации национальных приоритетов в сфере образования. 
При обсуждении вопросов конференции выявлен ряд первоочередных задач, требующих решения в 2024/25 учебном году, в части совершенствования материально-технической базы  образовательных организаций, введения новых мест в образовательных организациях, работы по выявлению и сопровождению одаренных детей, модернизации дополнительного образования и патриотического воспитания детей, профессиональной ориентации, профессионального образования, цифровизации образования, повышения образовательных результатов и эффективности кадровой политики.
Педагогическая конференция решила:
1. Признать деятельность комитета Администрации Тюменцевского района по образованию по результатам работы в 2023 году удовлетворительной.
2. Муниципальному органу управления образованием обеспечить:
2.1 создание условий для развития математического и естественно-научного образования, профильного образования (оснащение предметных кабинетов физики, химии, биологии и информатики, популяризация естественно-научного и инженерного образования); 
2.2 оснащение образовательных организаций средствами обучения и воспитания, необходимыми для реализации образовательных программ, в том числе по учебным предметам «Основы безопасности и защиты Родины», «Труд (Технология)»; 
2.3. обновление материально-технической базы школьных столовых и пищеблоков; 
[bookmark: _GoBack]2.4. обновление внутришкольного пространства, актовых залов, библиотек, кабинетов для организации воспитательной работы и дополнительного образования детей, помещений школьных творческих и волонтерских центров (в том числе школьных добровольческих отрядов, помещений школьных театров), художественных мастерских, школьных музеев и школьных спортивных клубов; 
2.5.  обновление учебников, библиотечного фонда; 
2.6. создание условий для развития традиционных российских духовно-нравственных ценностей обучающихся; 
2.7. реализацию мероприятий по развитию социальной активности обучающихся начальных классов («Орлята России»); 
2.8. реализацию мероприятий, направленных на развитие проекта «Навигаторы детства» и обмен воспитательными практиками в общеобразовательных   образовательных организациях; 
2.9. организацию профильных смен в организациях отдыха детей и их оздоровления; 
2.10.  повышение квалификации педагогических работников, в том числе педагогов психологов, учителей-дефектологов, социальных педагогов, и управленческих кадров; 
2.11. повышение квалификации педагогических работников и управленческих команд с учетом приоритетности направления подготовки в области воспитания; 
2.12. повышение квалификации педагогических работников учебных предметов «Основы безопасности и защиты Родины», «Труд (Технология)»; 
2.13. повышение квалификации советников директоров по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями;
2.14. реализацию мероприятий среди обучающихся 6-11 классов в рамках Единой модели профориентации обучающихся;
2.15. создание условий для освоения обучающимися с ограниченными возможностями здоровья основных общеобразовательных программ;
2.16. поддержку и развитие ранее созданных образовательных центров «Точка роста»; 
2.17. удовлетворение потребности муниципальных систем общего образования в педагогических кадрах путем использования механизмов целевого обучения и профильной подготовки обучающихся, направленной на формирование у школьников ориентации на выбор педагогической профессии.


